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OOBBJJEECCTTIIFF  
Située à l’intersection de l’informatique et de la création 
artistique, la licence professionnelle CGPM est une 
formation pluridisciplinaire et transversale qui forme des 
spécialistes des trois univers du design numérique : le Web 
(webdesign, référencement, ergonomie web...), le Print 
(domaine des médias imprimés et de l’illustration) et le 
Motion design (animation et illustration pour le film). La 
formation est complétée par des enseignements en 
communication, culture multimédia, droit numérique, 
entrepreneuriat et gestion de projet. 
Cette formation a pour ambition de participer plus largement 
au développement de l’économie numérique, notamment 
dans les PME ou TPE. 

Métiers préparés : 
Assistant Chef de projet multimédia, Web designer 
(Infographiste Internet), Consultant Multimédia, Motion 
designer, Ergonome Web, Concepteur rédacteur 
publicitaire, Entrepreneur… 

DDUURRÉÉEE  //  RRYYTTHHMMEE  
✓ 12 mois  
✓ Enseignements et stages alternés 
2 jours formation / 3 jours en entreprise 

PPUUBBLLIICC  ÉÉLLIIGGIIBBLLEE  
Salariés, demandeurs d’emploi, individuels en reprise 
d’études :  
✓ Titulaire d’un DUT ou BTS ou L2 issus de filières 
graphiques, informatiques, communication ou artistique 
✓ Non titulaires du diplôme requis ayant bénéficié 
d’une procédure de Validation des Acquis Professionnels et 
Personnels. (V.A.P.P. décret 1985). 
✓ Titulaire d’un diplôme étranger ayant bénéficié 
d’une procédure de Validation des Etudes 
✓ Justifiant d’une expérience professionnelle dans le 
domaine concerné par la licence et souhaitant bénéficier 
d’une procédure de Validation des Acquis de l’Expérience 
(V.A.E. 2002). 
 

LLIIEEUU  DDEE  FFOORRMMAATTIIOONN  
IUT / Département TCJ 
6A rue Piver, 91260 Juvisy-sur-Orge 

LYCÉE COROT / CFA EVE 
9 place Davout, 91600 Savigny-sur-Orge 

FFIINNAANNCCEEMMEENNTT  

Transition Pro – OPCO - Plan de formation – 
Reconversion ou Promotion par Alternance : Pro-A 
(Période de professionnalisation) – CPF – 
Autofinancement et/ou aides personnelles – 
Financement Pôle Emploi – Région – Collectivités 
Territoriales 

 
 

PPRROOGGRRAAMMMMEE  PPÉÉDDAAGGOOGGIIQQUUEE  ((**))  ::  559955HH  

UE11  
Design Graphique et création 
numérique 

Webdesign (Photoshop, Illustrator, InDesign, motion 
design...) 

Conception de site Internet (CMS, Open Source, ...) 

Création et diffusion de contenus multimédias 
(montage vidéo, photographie, ...) 

Réalité virtuelle et augmentée 

Analyse des messages iconiques et sonores 

Ergonomie web 

Système de gestion des bases de données 

UE12  
Méthodologie, outils et rédaction 
des contenus multimédias 

Gestion éditoriale et réalisation multimédia 

Ecritures multimédias interactives 

Rédaction professionnelle et communication 
multimédia 

Médias numériques (gestion des réseaux sociaux, 
veille web, ...) 

Référencement Web 

UE21 
Management et conduite de 
projets numériques 

Gestion de projet multimédia 

Management du projet et financement et suivi de 
production multimédia 

Développement personnel 

UE22 
Compétences Transverses 

Droit du multimédia 

Anglais de spécialité 

Entrepreneuriat 

TOEIC 

UE31 
Projet tutoré  Projet tutoré  

UE32  
Pratique Professionnelle Stage en entreprise (560h) 

(*) les heures sont données à titre indicatif – document non contractuel 

CCOONNTTAACCTTSS  //  CCAANNDDIIDDAATTUURREE  
Service de la Formation Continue et Alternance 
 01 69 47 72 66 ou 72 40 
 formation-permanente@iut.univ-evry.fr 

 
Responsable pédagogique Secrétariat pédagogique 
Mme Samira MAMOURI 
 01 69 47 56 28 
 samira.mamouri@univ-evry.fr 
 

 Mme Hind CHABANE 
 01 69 47 56 28 
 hind.chabane@univ-evry.fr  

 

 

  
  

LLiicceennccee  PPrrooffeessssiioonnnneellllee  BBAACC  ++  33  

MÉTIER DU NUMÉRIQUE : CONCEPTION, RÉDACTION, RÉALISATON WEB 

Création et Gestion de Projets Multimédias 
(Accréditation n° 20150326) 

Formation Continue 
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PLANNING PREVISIONNEL 2024-2025
LP CGPM

Formation Continue
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Entreprise Formation Férié WE Congés scolaires Soutenances = 1 jour de formation sur la période

* Les 80 jours de stage sont à définir sur les périodes grisées et à indiquer sur la convention de stage

16
19
35TOTAL

NB HEURE entreprise
NB HEURE formation

NB SEM entreprise
NB SEM formation

560
595,2
1155176TOTAL TOTAL

Date de début de la formation vendredi 6 septembre 2024 NB JOUR entreprise 80
Date de fin de la formation vendredi 5 septembre 2025 NB JOUR formation 96

MAI JUIN JUILLET AOÛT SEPTEMBRE OCTOBRE
2024 2025

SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE JANVIER FÉVRIER MARS AVRIL

(sous réserve de modification)
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